
Результаты ВСОКО по оценке качества программы основного общего образования 

в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Березинская средняя общеобразовательная школа» 
 

Анализируемые доку- 
менты и другие объекты 

проверки 

Нормативная правовая база Краткая характеристика Показатель соот- 
ветствия 

(соответствует / не 

соответствует 

А. Содержание образования образовательной программы основного общего образования (далее – ОП ООО) 

1. Образовательная про- 
грамма основного об- 
щего образования: 

наличие, оформление, 

утверждение 

ст.12., п.6 ч.3 ст.28 Федерального закона "Об образо- 
вании в Российской Федерации", 
п. 14 ФГОС ООО, утвержденный приказом Минобр- 
науки России от 17.12.2010 № 1897 (ред. от 31.12.2015) 
«Об утверждении федерального государственного об- 
разовательного стандарта основного общего образова- 
ния» (далее – ФГОС ООО) 

Представлена, требование п.14 ФГОС ООО соблюдается. 
Наименование образовательной программы: «Основная образователь- 

ная программа основного общего образования МБОУ «Березинская 

средняя общеобразовательная школа» (в новой редакции).  

Срок реализации – 5 лет. 

 
Рассмотрена на заседании Педагогического совета (протокол от 

27.08.2019 № 1, утв. приказом от 28.08.2019 № 39/1). 

Соответствует 

2. Структура основной 
образовательной про- 
граммы основного об- 
щего образования 

1.Наличие трех разделов в ОП ООО: целевой, содер- 
жательный, организационный (п. 14 ФГОС ООО) 
2. ОП ООО содержит обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отноше- 

ний. Обязательная часть ОП ООО составляет – 70%, а 

часть, формируемая участниками образовательных 

отношений, – 30% от общего объема образовательной 

программы основного общего образования (п. 15 

ФГОС ООО) 

1. Включены, требования п.14 ФГОС ООО соблюдаются. 

 
2. ООП ООО содержит целевой, содержательный, организационный 

разделы. В соответствии с п.15 ФГОС ООО содержит обязательную 

часть (70% от общего объема) и часть, формируемую участниками об- 

разовательных отношений (30% от общего объема). 

Общий объем ООП ООО – 5287 часов. 

 

Соответствует 

3. Требования к разделам ОП ООО 

3.1. Соответствие структуры компонентов целевого раздела ОП ООО 

3.1.1. Пояснительная 
записка 

- цели и задачи реализации ОП ООО, конкретизиро- 
ванные к результатам освоения обучающимися ОП 
ООО; 
- принципы и подходы к формированию ОП ООО 
(п.18.1.1 ФГОС ООО) 

Имеется,  требования  п.18.1.1  ФГОС  ООО  соблюдаются (наличие  и 
описание обязательных элементов с учетом имеющихся условий и осо- 
бенностей образовательной организации) 

Соответствует 

3.1.2. Планируемые ре- 
зультаты освоения обу- 

Структура и содержание планируемых результатов 
должны адекватно отражать требования ФГОС ООО и 

Требования п.18.1.2 ФГОС ООО соблюдаются Соответствует 
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чающимися ОП ООО передавать специфику образовательной деятельности, 
соответствовать возрастным возможностям обучаю- 
щихся Планируемые результаты освоения обучающи- 
мися ОП ООО должны уточнять и конкретизировать: 
– личностные результаты; 
– предметные результаты; 
- метапредметные результаты 
как с позиции организации их достижения в образова- 
тельной деятельности, так и с позиций оценки этих ре- 
зультатов 
(п. 18.1.2 ФГОС ООО) 

  

3.1.3. Система оценки 
достижения планируе- 

мых результатов освое- 

ния ОП ООО 

Система оценки достижения планируемых результатов 
освоения ООП ООО должна включать: 
- описание организации и содержания государственной 
итоговой аттестации обучающихся; 
- промежуточная аттестации обучающихся в рамках 
урочной и внеурочной деятельности; 
- итоговая оценка по предметам, не выносимым на 
государственную итоговую аттестацию обучающихся; 
- оценка проектной деятельности обучающихся 
(п. 18.1.3 ФГОС ООО) 

Требования п.18.1.3 ФГОС ОО соблюдаются 
Система оценки достижения планируемых результатов 
освоения ООП ООО разработана в соответствии с ФГОС и включает: 

- описание организации и содержания государственной итоговой 
аттестации обучающихся; 
- промежуточную аттестацию обучающихся в рамках урочной и 
внеурочной деятельности; 
- итоговую оценку по предметам, не выносимым на государственную 
итоговую аттестацию обучающихся; 
- оценку проектной деятельности обучающихся 

 
 

Соответствует 

3.2. Соответствие структуры компонентов содержательного раздела ОП ООО 

3.2.1. Программа разви- 
тия универсальных 

учебных действий (про- 
грамма формирования 

общеучебных умений и 

навыков) при получе- 

нии основного общего 

образования 

Программа должна содержать: 
1)цели и задачи программы, описание ее места и роли 

в реализации требований Стандарта; 
2)описание понятий, функций, состава и характери- 

стик УУД (личностных, регулятивных, познаватель- 

ных и коммуникативных) и их связи с содержанием 

отдельных  учебных  предметов,  внеурочной  и  вне- 

школьной деятельностью, а также места отдельных 

компонентов универсальных учебных действий в 

структуре образовательной деятельности; 
3)типовые задачи применения УУД; 
4)описание особенностей реализации основных 
направлений учебно-исследовательской и проектной 
деятельности обучающихся (исследовательское, инже- 
нерное, прикладное, информационное, социальное, 
игровое, творческое направление проектов), а  также 
форм  организации  учебно-исследовательской и  про- 
ектной деятельности в рамках урочной и внеурочной 
деятельности по каждому из направлений; 

Программа развития УУД входит в структуру ООП ООО, по структуре 
и содержанию отвечает требованиям п.18.2.1 ФГОС ООО 

Соответствует 
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 5)описание  содержания,  видов  и  форм  организации 
учебной деятельности по формированию и развитию 
ИКТ-компетенций; 

6)перечень  и  описание  основных  элементов  ИКТ- 
компетенций и инструментов их использования; 

7)планируемые результаты формирования и развития 

компетентности обучающихся в области использова- 

ния  информационно-коммуникационных технологий, 

подготовки индивидуального проекта, выполняемого в 

процессе обучения в рамках одного предмета или на 

межпредметной основе; 

8)виды взаимодействия с учебными, научными и со- 

циальными организациями, формы привлечения кон- 

сультантов, экспертов и научных руководителей; 

9)описание условий, обеспечивающих развитие  уни- 

версальных учебных действий у обучающихся, в том 

числе информационно-методического обеспечения, 

подготовки кадров; 
10)       систему оценки деятельности общеобразова- 

тельной организации   по формированию и развитию 

УУД у обучающихся; 

- методику и инструментарий мониторинга успешно- 

сти освоения и применения обучающимися универ- 

сальных учебных действий (п. 18.2.1 ФГОС ООО) 

  

3.2.2.Рабочие програм- 
мы учебных предметов, 
курсов: 
русский язык 
литература 
иностранный язык (анг. 
яз.), второй иностран- 
ный язык (нем. яз.), 
математика алгебра 
геометрия информатика 
история России. Всеоб- 
щая история. 
обществознание 
география 
основы духовно- 
нравственной культуры 
народов России 
физика 
биология 
химия 
 
 

Рабочие программы составлены на нормативный срок 
освоения ОП ООО (5 лет) и в своей структуре содер- 
жат следующее: 
- планируемые результаты освоения учебного предме- 
та, курса; 
- содержание учебного предмета, курса; 
- тематическое планирование с указанием количества 
часов, отводимых на освоение каждой темы 
(п. 18.2.2 ФГОС ООО) 

Требования п.18.2.2 ФГОС ОО соблюдаются. 
Разработано Положение о структуре, порядке разработки и    
утверждения рабочих программ отдельных учебных предметов, курсов 
и курсов внеурочной деятельности по реализации ФГОС НОО и ООО   
МБОУ «Березинская СОШ» (принято на заседании педагогического 
совета (протокол № 1  от 30.08.2018, утв. приказом № 49/1 от 
30.08.2018). 
Рабочие программы являются частью образовательной программы, 

составлены на нормативный срок освоения ООП ООО (5 лет) в соот- 

ветствии с требуемой структурой и по всем предметам. 

В  своей  структуре содержат 3  раздела.  В  структуре тематического 

планирования помимо указания количества часов, отводимых на осво- 

ение каждой темы, указано содержание НРЭО и формы текущего кон- 

троля успеваемости. Размещены в приложении №1 к ООП ООО. 
Второй иностранный язык (немецкий) изучается в соответствии с 

Учебным планом на 2021-2022 учебный год (Приказ от 18.08.2021 № 

81/1 «О внесении изменений в ООП ООО на 2021-2022 учебный год») 

Родной язык (русский) и родная литература (русская) реализуются в 

рамках предметной области «Родной язык и литература» (Приказ от 

28.08.2020 г. № 40/1 «О внесении изменений в ООП НОО, ООП ООО» 

Соответствует 
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Изобразительное 
искусство 
музыка 
технология 
физическая культура 
основы безопасности 
жизнедеятельности 
элективные и факульта- 
тивные курсы 

   

3.2.3. Рабочие програм- 
мы  курсов  внеурочной 
деятельности 

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности 
составлены на нормативный срок освоения ОП ООО 
(5 лет) и в своей структуре содержат следующее: 

– результаты освоения курса внеурочной деятельности; 

– содержание курса внеурочной деятельности с указанием 
форм организации и видов деятельности; 

– тематическое планирование 
(п. 18.2.2 ФГОС ООО) 

Имеются, требования п.18.2.2 ФГОС ОО соблюдаются. 
Рабочие программы курсов внеурочной деятельности являются частью 
образовательной программы, составляются на нормативный срок осво- 

ения ОП ООО, содержат 3 раздела. 

 
Представлено 7 рабочих программ по 5-ти направлениям развития 

личности: 

общеинтеллектуальное, общекультурное, социальное, духовно-

нравственное и спортивно-оздоровительное 
Размещены в приложении № 2 к ООП ООО. 
 

Соотетствует 

3.2.4.  Программы  вос- 
питания и социализации 

обучающихся при по- 

лучении основного об- 
щего образования: 

Программа должна содержать: 

– цель и задачи духовно-нравственного развития, воспи- 

тания и социализации обучающихся, описание ценност- 
ных ориентиров, лежащих в ее основе; 

– направления        деятельности        по         духовно- 

нравственному развитию, воспитанию и социализации, 
профессиональной ориентации обучающихся, здоро- 
вьесберегающей деятельности и формированию эколо- 

гической культуры обучающихся, отражающие специ- 
фику общеобразовательной организации, запросы 
участниковобразовательных отношений; 

– содержание, виды деятельности и формы занятий с обу- 

Представлена, требования п.18.2.3 ФГОС ОО соблюдаются. Соответствует 
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 чающимися   по   каждому   из   направлений   духовно- 
нравственного развития, воспитания и социализации обу- 
чающихся; 
– формы индивидуальной и групповой организации про- 
фессиональной ориентации обучающихся по каждому из 
направлений; 

– этапы организации работы в системе социального вос- 

питания в рамках общеобразовательной организации, 
совместной деятельности общеобразовательной органи- 
зации с предприятиями, общественными организациями, в 
том числе с системой дополнительного образования; 

– основные формы организации педагогической поддерж- 

ки социализации обучающихся по каждому из направле- 
ний с учетом урочной и внеурочной деятельности, а также 
формы участия специалистов и социальных партнеров по 
направлениям социального воспитания; 

– модели организации работы по формированию экологи- 

чески целесообразного, здорового и безопасного образа 

жизни, включающие в том числе рациональную организа- 

цию  учебной  деятельности  и  образовательной среды, 

физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, 

профилактику употребления психоактивных веществ обу- 

чающимися, профилактику детского дорожно- 
транспортного травматизма, организацию системы про- 

светительской и методической работы с участниками об- 

разовательных отношений; 
– описание деятельности общеобразовательной органи- 
зации в области непрерывного экологического здоро- 
вьесберегающего образования обучающихся; 

– система поощрения социальной успешности и проявле- 

ний активной жизненной позиции обучающихся (рейтинг, 
формирование портфолио, установление стипендий, спон- 
сорство и т.п.); 

– критерии, показатели эффективности деятельности об- 

щеобразовательной организации в части духовно- 
нравственного развития, воспитания и социализации обу- 
чающихся, формирования здорового и безопасного образа 
жизни и экологической культуры обучающихся (поведе- 
ние на дорогах, в чрезвычайных ситуациях); 

– методика  и   инструментарий  мониторинга  духовно- 
нравственного развития, воспитания и социализации обу- 
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 чающихся; 
- планируемые результаты духовно-нравственного разви- 
тия, воспитания и социализации обучающихся, формиро- 
вания экологической культуры, культуры здорового и без- 
опасного образа жизни обучающихся (п. 18.2.3 ФГОС 
ООО) 

  

3.2.5. Программа кор- 
рекционной работы 

(данная программа раз- 

рабатывается при нали- 

чии в образовательной 
организации детей с 

ОВЗ (п. 14 ФГОС ООО) 

Программа должна содержать: 
1)цели и задачи коррекционной работы с обучающи- 
мися при получении ООО; 
2)перечень и  содержание индивидуально ориентиро- 
ванных коррекционных направлений работы, способ- 
ствующих освоению обучающимися с особыми обра- 
зовательными потребностями ООП ООО; 

3)система комплексного психолого-медико- 

социального сопровождения и поддержки обучающих- 

ся с ограниченными возможностями здоровья, вклю- 
чающую комплексное обследование, мониторинг ди- 

намики развития, успешности освоения ООП ООО; 

4)механизм взаимодействия, предусматривающий об- 

щую  целевую  и  единую  стратегическую направлен- 

ность работы с учетом вариативно-деятельностной 

тактики учителей, специалистов в области коррекци- 

онной и специальной педагогики, специальной психо- 

логии, медицинских работников общеобразовательной 

организации, других общеобразовательных организа- 

ций и институтов общества, реализующийся в един- 

стве урочной, внеурочной и внешкольной деятельно- 
сти; 

- планируемые результаты коррекционной работы 

(п. 18.2.4 ФГОС ООО) 

Представлена, требования п.18.1.4 ФГОС ОО соблюдаются. Соответствует 

3.3. Соответствие структуры компонентов организационного раздела ОП ООО требованиям ФГОС ООО: 
3.3.1 Характеристика 
учебного плана основ- 

ного общего образова- 

ния: 

3.3.1.1 Соответствие 

учебного плана основ- 

ного общего образова- 

ния требованиям ФГОС 
ООО 

- учебный план составлен на нормативный срок освое- 
ния программы – 5 лет; 

УП составлен на нормативный срок освоения программы – 5 лет («мо- 
дельный», уточняется на каждый учебный год) 

Соответствует 

- наличие обязательных предметных областей и учеб- 
ных предметов согласно п. 3.2.2; 

Указаны и соответствуют. 
Второй иностранный язык не изучается. 

Соответствует 

- количество учебных занятий за 5 лет не может со- 
ставлять менее 5267 и более 6020 часов; 

Количество учебных занятий за 5 лет –5287 часов (из УП на 2021-2022 
у.г.) 

Соответствует 

- учебный план определяет формы промежуточной 
аттестации обучающихся по учебным предметам 

(п. 18.3.1 ФГОС ООО) 

Определяет. Соответствует 
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3.3.1.2. Перечислить 
(при наличии) учебные 
планы индивидуального 
обучения, для очно- 
заочной, заочной фор- 
мы обучения 

 Не реализуются Соответствует 

3.3.1.3. Перечислить 
содержание части учеб- 

ного плана, формируе- 

мой участниками обра- 

зовательного процесса 

Учебные занятия для углубленного изучения отдель- 
ных обязательных учебных предметов из перечня 
п.3.2.2. (перечислить) 

 
Учебные занятия, обеспечивающие образовательные 

потребности и интересы обучающихся, в т.ч. этно- 

культурные (перечислить) 

Углубленное изучение предметов не осуществляется. 
 

 
Из УП на 2021-2022 учебный год: биология – 1 ч. (7 кл.); 

 

Соответствует 

3.3.2          Календарный 
учебный график 

Календарный учебный график должен определять че- 
редование учебной деятельности (урочной и внеуроч- 

ной) и плановых перерывов при получении образова- 

ния для отдыха и иных социальных целей (каникул) по 

календарным периодам учебного года: 

– даты начала и окончания учебного года; 
– продолжительность учебного года, четвертей (три- 
местров); 
– сроки и продолжительность каникул; 
- сроки проведения промежуточных аттестаций 
(п. 18.3.1.1 ФГОС ООО) 

Календарный учебный график составлен на норматив- 

ный срок освоения ОП ООО на 5 лет 

Имеется, в ООП ООО составлен на нормативный срок освоения ОП 
ООО – 5 лет. 

Требования п.18.3.1.1 ФГОС ОО соблюдаются. 
Продолжительность учебного года при получении основного 

общего образования составляет 35 недель для 5-8 классов, 34 недели 
для 9 класса. 

Продолжительность каникул в течение учебного года состав- 
ляет не менее 30 календарных дней. 

В МБОУ «Березинская СОШ» система организации учеб- 
ного года четвертная. 

Календарный   график с конкретными датами утверждается 

приказом каждый учебный год. 

Соответствует 

3.3.3 План внеурочной 
деятельности 

-план внеурочной деятельности составлен на норма- 
тивный срок освоения ОП ООО (5 лет); 

План внеурочной деятельности составлен на нормативный срок освое- 
ния ОП ООО – 5 лет. 
Разработано  «Положение об организации внеурочной деятельности 
обучающихся» (принято Педагогическим советом – протокол от 
27.08.2019  № 1, утв. приказом от 30.08.2019  № 42/1). 

Соответствует 

- в плане внеурочной деятельности отражено 
пять направлений развития личности (спортивно- 
оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, общекультурное) 

В плане внеурочной деятельности отражено пять направлений развития 
личности. 

Соответствует 

- определены состав и структуру направлений, формы В  Плане  внеурочной  деятельности  определены  состав  и  структура Соответствует 
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 организации, объем внеурочной деятельности для обу- 
чающихся при получении ООО 

направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности для 
обучающихся при получении основного общего образования 

 

- объем внеурочной деятельности для обучающихся 
составляет не более 1750 часов за пять лет обучения; 

(п. 18.3.1.2 ФГОС ООО) 

Требования (п. 18.3.1.2 ФГОС ООО) соблюдаются. 
Количество учебных занятий за 5 лет обучения – 557 часов. 

Соответствует 

3.3.4 Система условий 
реализации ОП ООО 

1)описание имеющихся условий: кадровых, психоло- 
го-педагогических,        финансовых,        материально- 

технических, информационно-методических; 

2) обоснование необходимых изменений в имеющихся 

условиях в соответствии с приоритетами основной 

образовательной программы основного общего обра- 

зования общеобразовательной организации; 
3)механизмы достижения целевых ориентиров в  си- 

стеме условий; 

4)сетевой график (дорожная карта) по формированию 
необходимой системы условий; 
- контроль состояния системы условий 
(п. 18.3.2 ФГОС ООО) 

Система условий описана, требования п.18.3.2 ФГОС ОО соблюдаются. 

 
В ООП ООО описана система условий реализации, в том числе: 

- кадровое обеспечение 
- психолого-педагогические условия 
- финансовое обеспечение 

- материально-технические условия 

-информационно-методические ресурсы. 

 
Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой си- 
стемы условий реализации ООП ООО представлен. 

Соответствует 

3.3.5 Оценочные и ме- 
тодические материалы, 

а также иные компонен- 

ты (по усмотрению об- 

разовательной органи- 

зации) 

п.9 статьи 2 Федерального закона "Об образовании в 
Российской Федерации", 

п. 14 ФГОС ООО 

Имеются, требования п.14 ФГОС ОО соблюдаются. Соответствует 

Б. Условия реализации ОП ООО 
1. Кадровые условия 
(штатное расписание, 

договоры, сведения об 

укомплектованности 
штатов, график про- 
хождения курсов по- 
вышения квалификации 
педагогических работ- 
ников, личные дела пе- 
дагогических работни- 
ков, включая докумен- 
ты, подтверждающие 
образовательный ценз и 

уровень квалификации 

педагогических работ- 

ников, аттестационные 

п.5.ч.3.ст.28. Федерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации» 

п. 22 ФГОС ООО 

Единый квалификационный справочник должностей 
руководителей, специалистов и служащих (раздел 

"Квалификационные характеристики должностей ра- 

ботников образования"), утвержденный приказом 

Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 № 761н 

Профессиональный стандарт «Педагог (педагогиче- 

ская деятельность в сфере дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образова- 

ния) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18 октября 2013 года № 544н 

Имеются, требования п.22 ФГОС ОО соблюдаются. 
Укомплектованность педагогическими кадрами – 100 %. 

Повышение квалификации – 1 раз в три года. 

 
1. Численность педагогического коллектива – 18 чел., из них: членов 

администрации – 2 чел.; учителей – 15 чел., социальный педагог – 1. 

2. Образовательный уровень педагогов: 

высшее образование – 14 чел.; 

среднее специальное (педагогическое) – 3 чел. 
3. Уровень квалификации: 

высшая кв. категория – 1 чел. (5 %); 

первая кв. категория – 5 чел. (28 %); 

соответствие занимаемой должности – 10 чел. (55 %). 

Соответствует 

8



 

листы): 
- укомплектованность; 
- уровень квалифика- 

ции; 
- непрерывность про- 

фессионального разви- 

тия 

   

2. Психолого- 
педагогические условия 
реализации ОП ООО 

Психолого-педагогические условия  реализации 
ОП ООО должны обеспечивать: 

преемственность содержания и форм организа- 

ции образовательной деятельности при получении ос- 

новного общего образования; 

учет специфики возрастного психофизического 

развития обучающихся, в том числе особенности пере- 

хода из младшего школьного возраста в подростковый; 

формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности обучающихся, педагогических и 
административных работников, родительской обще- 

ственности; 

вариативность направлений психолого- 

педагогического сопровождения участников образова- 

тельных отношений (сохранение и укрепление психо- 

логического здоровья обучающихся; формирование 

ценности здоровья и безопасного образа жизни; разви- 

тия своей экологической культуры дифференциации и 

индивидуализации обучения;  мониторинг  возможно- 

стей и способностей обучающихся, выявление и под- 

держка одаренных детей, детей с ограниченными воз- 
можностями здоровья; психолого-педагогическая под- 

держка участников олимпиадного движения; обеспе- 

чение осознанного и ответственного выбора дальней- 

шей  профессиональной сферы  деятельности; форми- 

рование коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде  и  среде  сверстников; поддержка детских объ- 

единений, ученического самоуправления); 

диверсификацию уровней психолого- 

педагогического сопровождения (индивидуальный, 

групповой, уровень класса, уровень учреждения); 

вариативность форм психолого-педагогического 

сопровождения участников образовательных отноше- 

ний  (профилактика,  диагностика,  консультирование, 

Требования п.25 ФГОС ОО соблюдаются 
 
Специалисты службы сопровождения образовательной деятельности 
работают в условиях реализации ООП ООО. Основными направлениями 
в работе являются: 
-  сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; 
- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
- мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 
- выявление и поддержка одаренных детей, детей с ограниченными     
  возможностями здоровья. 

Соответствует 
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 коррекционная работа,  развивающая работа,  просве- 
щение, экспертиза) 
п. 25 ФГОС ООО 

  

3. Материально- техни- 
ческие условия: 

кабинеты, помещения 

для проведения учеб- 

ных, практических и 
лабораторных занятий 

Материально-технические   условия   реализации   ОП 
ООО должны обеспечивать: 

1) возможность достижения обучающимися установ- 

ленных ФГОС ООО требований к результатам освое- 

ния ОП ООО; 
2) соблюдение санитарно-эпидемиологических требо- 
ваний  образовательной  деятельности;  требований  к 
санитарно-бытовым условиям; строительных норм  и 
правил требований пожарной и электробезопасности; 
требований охраны здоровья обучающихся и охраны 
труда работников образовательной организации; тре- 
бований к транспортному обслуживанию обучающих- 
ся; требований к организации безопасной эксплуата- 
ции улично-дорожной сети и технических средств ор- 

ганизации дорожного движения в местах расположе- 

ния образовательной организации; требований к орга- 

низации безопасной эксплуатации спортивных соору- 

жений, спортивного инвентаря и оборудования, ис- 

пользуемого в образовательной организации; своевре- 

менных сроков и  необходимых объемов текущего и 

капитального ремонта; 

3) архитектурная доступность (возможность для бес- 

препятственного доступа обучающихся с ОВЗ и инва- 

лидов к объектам инфраструктуры образовательной 
организации 

п. 24 ФГОС ООО 

Требования п.24 ФГОС ОО соблюдаются 
 
Кабинеты, помещения для проведения учебных занятий соответствуют 
требованиям ФГОС ООО 

Соответствует 

4. Информационно- 
образовательная среда 

образовательной орга- 

низации, ее соответ- 

ствие обязательным 

требованиям: 

технологические сред- 
ства (компьютеры, базы 

данных, коммуникаци- 

онные каналы, про- 

граммные продукты); 

сайт образовательного 

п.21.ч. 3.ст.28 Федерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации» 

п. 26 ФГОС ООО 

Информационно-образовательная среда образовательной организации 
соответствует требованиям п.26 ФГОС ООО 

Соответствует 
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